- Genossenschaft mit
breitem Dienstleistungsangebot

Fur die Eingliederung von Arbeitsuchenden:

BARTRINGEN
INGO ZWANK

s wurde zu eng, das Angebot zu grofy: Gestern

wurden in Anwesenheit von Groftherzog

Henri sowie der beiden Minister Corinne

Cahen und Nicolas Schmit die neuen Raum-
lichkeiten von Co-Labor in Bartringen offiziell vorge-
stellt. 1983.wurde die Kooperative, die damals haupt-
sachlich im Bereich der Garten- und Landschaftspflege
tétig war, gegriindet. ,,Co-Labor hat die gesellschaftli-
che Eingliederung von Arbeitsuchenden zum Ziel, die
eine spezifische Unterstiitzung oder Ausbildung beno-
tigen®, erkliirt Geschiftsfithrer Marc Kohl im ,Jour-
nal“-Gespréch.

Langsamer Umzug
Als dann der Vermieter des Gebiudes in Strassen, in
dem Co-Labor seit Jahren in der Route d’Arlon zu Hau-
se war, vor einigen Jahren ankiindigte, den Mietvertrag
nicht verlingern zu wollen, musste ein neuer Geschiéfts-
sitz gefunden werden.

,,Sobegann alles vor rund zehn Jahren*, sagt Kohl. Es
gelang, an der Grevelsbarriére bei Bartringen ein pas-
sendes Grundstiick zu finden. ,,Es ist deutlich grofier als
das vorherige Gelidnde und passt zu den Gartenbau- und
Ausbildungsaktivititen der Kooperative.“ Im Jahr 2013
begannen in Bartringen die Bauarbeiten. Im November
2015 zogen die ersten Abteilungen um. Im Mai 2016 war
der Umzug abgeschlossen. Auf einem Areal von gut drei
Hektar kann Co-Labor jetzt fast alle Abteilungen in ei-
nem Gebiudekomplex unterbringen. _

Sie wurden aus umweltfreundlichen Materialien ge-
baut und entsprechen den Niedrigenergiestandards.
Die Kosten von urspriinglich veranschlagten 7,4 Millio-
nen Euro wurden teilweise vom Staat getragen. Fiir den
Bau wurde eine asbl gegriindet, genannt ,,Co-Labor2®.
Die schon lange bestehende Kooperative wird Mieter
der Infrastruktur und zahlt Co-Labor2 eine monatliche
Miete. Die Gemeinde stellt das Grund-
stiick fiir einen gewissen Mietpreis pro
Jahr zur Verfiigung,

Im Sinne der sozialen und
wirtschaftlichen Verantwortung

Im Laufe der Jahre hat sich die Koope-
rative zu einer Genossenschaft mit ’
umfangreichem Dienstleistungsangebot und gewerbli-
chem Handel mit eigenen Produkten entwickelt. ,Sie

funktioniert dabei ganz im Sinne der sozialen und wirt-
schaftlichen Verantwortung, wobei simtliche Produkte
umweltfreundlich hergestellt werden®, erzihlt Kohl
Co-Labor wird 2017 rund 200 Leute beschiftigten, ,da-
von 100 mit unbefristetem Vertrag®, berichtet Kohl. Im-
mer mit dem einem Ziel vor Augen: ,,Schwer vermittel-
baren Arbeitssuchenden eine Chance bieten, in einer sie

Im November 2015 zogen die ersten Abteilungen um. Im Mai 2016 war der Um-

zug abgeschlossen

Co-Labor stellt die neuen Raumlichkeiten vor

Groftherzog Henri durfte das Band zu den neuen Co-Labor-Raumlichkeiten durchschneiden

individuell begleitenden Struktur fit zu machen fiir den
normalen Arbeitsmarkt - und dies von der Spanne Prak-
tikum bis zur Meisterpriifung®, sagt Kohl. Bei der Aus-
bildung eignen sich die Lehrlinge soziale Kompetenzen

an, Jernen Verantwortung zu itbernehmen und die Hie- ;

&

rarchien auf dem Arbeitsplatzzu respektieren.

,Die Lehrlinge lernen auch,
Verantwortung zu iibernehmen®

MARC KOHL, Geschaftsfuhrer Co-Labor

100 unbefristete Vertrage

So beschiftigt das Wiedereingliederungsunternehmen
im Bereich der Pflege von Gartenanlagen und Griinfla-
chen zurzeit iiber 80 Mitarbeiter. ,,1998 sind wir ja auch
in den Biogemiiseanbau eingestiegen, hier haben wir ak-
tuell 20 Festangestellte.“ Auch einen Fuhrpark unter-
hilt Co-Labor. Dieser Bereich soll ebenfalls weiter aus-
gebaut werden - auch im Hinblick auf den Landwirt-
schafts- und Forstmaschinenbereich.

,De Grénge Kuerf® ist eine weitere Initiative von
Co-Labor mit dem Schwerpunkt ,, Ausbildung im Gar-
tenbau®, eine Aktivitit, die sich speziell an arbeitslose
junge Frauen wendet. Zusammen mit dem Arbeitsamt
und dem Europiischen Sozialfonds hat diese Ausbil-
dung erstmals im Frithjahr 2001 mit neun Teilnehme-
rinnen erfolgreich stattgefunden. Sie glie-
dert sich in Theorie und Praxis im biologi-
schen Obst- und Gemiiseanbau, ein-
schlieflich Handel- und Verkauf sowie
vollwertige Ernihrung. Biozier- und bie-
nenfreundliche Pflanzen oder auch der
Obstanbau an der Mosel auf sechs weite-
ren Hektar sind weitere Tatigkeitsgebiete,
denen sich Co-Labor widmet.

Mittlerweile sei die Zielgruppe des Solidarbetriebs
ebenfalls grofer geworden, wie Kohl berichtet. LHAuch
iltere Arbeitsuchende kommen nach der Zuweisungder
Arbeitsagentur Adem immer &fter zu uns. So miissen
auch wir uns der 6konomischen und gesellschaftlichen
Realititimmer anpassen®, sagt Kohl.
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Grofherzog Henri im angeregten Gespriich mit den Mitarbeitern von Co-Labor;
Co-Labor wird 2017 rund 200 Leute beschiiftigten
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